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PLAN DE TRABAJO CONCEJALES CIRCUNSCRIPCION SUR PARA LAS
ELECCIONES SECCIONALES 2023

INTRODUCCION:

E| Distrito Metropolitano de Quito, se caracteriza por la diversidad en términos
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culturaies, econdmicos, sociales, temmitoriaic
abordados de manera oportuna por las instituciones locales ni por la politica publica
vigente, la cual, en vez de asumir y responder a la pluralidad, se ha enfocado en
homogeneizar €l manejo de la “cosa publica” sin tomar en cuenta las particularidades
de los territorios en |3 ciudad. En ese sentido, |2 construccion de una ciudad diversa,
plural, democratica y participativa esta atravesada por el planteamiento de un adecuado
Proyecto de Ciudad a través del cual, tanto las instituciones cuanto las normativas
locales, se enfoquen en promover la construccién de un proyecto de modernizacion

democrética basado en la justicia social y la equidad.

En la Gltima década, l1as administraciones municipales privilegiaron la construccion de
un sistema burocratico obeso, dejando deladola atencion alas necesidades, problemas
y anhelos de los ciudadanos. Frente a esta coyuntura, Quito necesita de un concejo
metropolitano que legisle y fiscalice para proyectar al Distrito hacia el futuro, que dé

arn méAc importante que disefie y construya,

colucion 2 las problematicas actuales, pere mas IMporian 7

junto a sus habitantes, una vision de la ciudad que todos queremos en 20, 30 y 40 afos.

etropolitano de Quito necesita un cambio en su modelo de
gestion, que le permita innovar en sus practicas y procesos, transparentar su
informacion, servir a sus ciudadanos Y hacerlos participes de sus decisiones. Para
alcanzar ese Quito innovador y centrado en el ciudadano, necesitamos modernizarlo,
aplicando tecnologias que impulsen al sector privado como el generador de bienestar,

El Municipio del Distrito M

empleo y riqueza del Distrito.

Quito requiere del fortalecimiento de mecanismos participativos que acerquen la
politica publicay Ia gestion municipal alas ylos ciudadanos, reconociendo los derechos
individuales y colectivos, 1as necesidades y aspiraciones de los diversos sectores que

conforman el distrito metropolitano.

Nuestra gestion como concejales se enfoca en promover un Proyecto de Ciudad que
recoja las voces de todas y todos para la construccién de una identidad plural y de una
politica publica transparente, incluyente y participativa.

MISION Y VISION

-
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ser referente humano y politico en Ecuador y Latinoamérica, reconocido por promover
y construir politicas efectivas, seguras y sostenibles que logren generar impacto social y
econdmico a largo plazo, atendiendo las necesidades locales y promoviendo un ejercicio
politico de alto nivel, para el desarrollo de nuestra Nacion.

MISION

Transformar el ejercicio politico, en una actividad de alto reconocimiento y aceptacion,
con proyectos estructurados en altos valores humanos; orientados al avance de la
Nacién, dignificando y renovando la politica, con resultados transformadores de la
economfia y el estado moral de la Nacidn, hacia estadios superiores de motivacion y

autoestima,.

1.- DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL:

Quito, al acoger a una poblacién de tres millones de habitantes, necesita de un enorme
aparato logistico que sostenga la vida en la ciudad, esto implica entre otras cosas,
infraestructura como edificios y vehiculos, y talento humano especializado y no
especializado que permita el funcionamiento normal del Distrito Metropolitano.

El Distrito Metropolitano de Quito es la capital ecuatoriana, ubicada en la sierra norte
del pais. El territorio del distrito tiene un area total de 423.812 hectéreas, ocupando el
44% del territorio de la provincia de Pichincha. El territorio se ubica en varias alturas,
entre los 600 msnm y los 4.500 msnm, por lo que existe una variedad pisos climaticos y
17 ecosistemas naturales. Su cobertura vegetal alcanza 2/3 del territorio del Distrito,
con una predominancia de bosques humedos, mientras que las areas edificadas son el
11,1% y el area de cultivos constituyen el 28,2%. Cuenta con 65 parroquias, 33 rurales y
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Cayambe, con los cuales mantiene una relacién estrecha

Debido al crecimiento de la ciudad y la expansion urbana hacia los valles orientales y el
norte de la ciudad, la poblacién urbana ha disminuido progresivamente en las tltimas
décadas. En el 2001, el 76,1% de poblacidn residia en zonas urbanas mientras que, en el
2022, se proyecta que es el 72,3%, evidenciando una reduccién importante a nivel
Distrital (SENPLADES, 2017) (INEC, 2001). L

La poblacién que habita en el DMQ se autoidentifica en su mayoria como mestizos,
seguido por blancos, afroecuatorianos, indigenas y montubios, evidenciando la
diversidad demografica que vive en Quito. Debido a que es la capital del Ecuador y una
de las principales ciudades del pais, el 30% de la poblacién que habita en el DMQ son
nacidas en otros cantones y provincias, el 4,3% son nacidos en el exterior y el 65,6% son
nacidos dentro del cantén Quito (INEC, ENEMDU, 2018). La composicién demografica
del DMQ permite entender la necesidad de densificar 1a ciudad en las zonas urbanas, asi
como el establecimiento de politicas publicas especificas enfocadas en cada grupo de la
poblacidn. !
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En términos generales, los ingresos del municipio provienen de tres fuentes: USD 332,6
millones, son transferencias del Gobierno Nacional. USD millones 396,2 millones de
recursos municipales (tasas e impuestos) USD 101,3 millones de organismos

multilaterales para el Metro de Quito.

El presupuesto del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, alcanzo los 830
millones que se destinaron de la siguiente manera:

e Coordinacion Territorial: 61,9 millones.

e Movilidad: USD 363 millones.

e Seguridad. USD 32,8 millones.

e Territorio, Habitat y Vivienda: USD 32,1 millones.

e Agencia de Comercio. USD 7,4 millones.

e Desarrollo Productivo: USD 14,4 millones.

e Administracion General: USD 149,8 millones.

e Agencia Metropolitana de Control: USD 9,5 millones.

e Comunicacion: USD 4,4 miiiones. Coordinacion de ia Alcaidia y Secretaria del
Concejo: USD 12,1 millones.

e Planificacién: USD 2 millones.

e Cultura: USD 20 millones.

e Educacion, Recreacion y Deporte: USD 39,7 millones.

e Inclusion Social: USD 28,9 millones.

e Salud: USD 45,3 millones.

El presupuesto del Municipio del DMQ esta determinado por la deuda contraida para
construir el Metro de Quito. La situacion va a limitar la capacidad de inversién del
cabildo, asi como su capacidad de contraer més deuda para financiar obras. En el ditimo
informe presentado a julio de 2018 por parte de la Administracién General, se tenia
identificado financiamiento del Municipio del DMQ por $1.260 millones, provenientes
de 6 multilaterales. Las dltimas 2 fuentes identificadas fueron 402 millones, $152
millones y 5250 miliones por parie dela CAF y el BiD respectivamente. En las condiciones
del financiamiento contratado por el Municipio del DMQ, el plazo varia entre 18 y 20
afios. El préstamo de la CAF es el primero a repagarse y tiene un periodo de gracia de 2
afios. Si se hace referencia al afio 2018 en donde se destiné el 55% del presupuesto (sin
Metro de Quito) al gasto corriente, se concluiria que el 71% del presupuesto del
municipio, en base a los supuestos anteriores, estaria comprometido. Es decir, en

promedio el Municipio tendria $200 millones anuales para inversion.

2.1.- GENERAL:
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Construlr una cudad que sliva a sus cudadanos en base a un municipio innovador y
eliclente, un sector productivo dindmico, un espaclo publico activo y seguro, y un
respeto alos derechos de sus habltantes,

2.2, ESPECIFICOS:

1. Fomentar el desarrollo econdmico local del Distrito apoyando al ecosistema
empresarlal, el emprendimiento, a sus activos culturales y a la innovacion.

2. Promover una cludad répida, estableciendo sistemas eficientes que permitan
conectar a Quito con el mundo, y alos quitefios dentro de su ciudad a través de
un transporte publico de la mas alta calidad que dé prioridad al peatén y los
sistemas sostenibles,

3, Transformar la organizacion del Municiplo del DMQ para convertirlo en una
administracion publica eficiente y moderna, que emplee a la participacién
cludadana como un mecanismo de gestion publica, y que vele por ofrecer
servicios de excelencla a sus ciudadanos.

1. Hacer de Quito una cludad educada, segura, inclusiva y saludable que atiende 2
la poblacidn vulnerable y favorece el desarrollo social de todos los habitantes de
la cludad.

5. Garantizar una ciudad planificada, ordenada y compacta, que protege el medio
amblente, con cludadanos empoderados y corresponsables del cuidado de los

recursos.
3.- PLAN PLURIANUAL:
COMPONINTE | OBSITIVOS T UACTIVIDADES | INDICADORES | ANO | ANO [ ANO | ANO |
ESPrCncos 1 2 3 q
LCONOMICO | Fomentarel "« &  generarh  las | Ordenanzas | X | X | X | X
desarrolio oportunidades
erondmico local del necesarlas para que los
Distrvo apoyando al emprendedores
rroslstema puedan surgle
empresarial, el fortaleciendn  a  las
emprendimlento, o economias locales que
s activas mits empleo generan en
culturalesy a la el Distrito,
Innovaclén, s Dightaliracidn de

trdmites para la
abtencldn de la Licencla
Duive  de  Addividades
[condmiras,

. Promover Allanzas
[stratépicas y Allanzas
Piiblico-Privadas
Nevisidn de la
(rdenanza No. 406
{2017) sohre allanzas
estratégleas de
empresas publicas,

. Promover un marco
narmatlvo para facllitar
la eelebracldn de App

_conforme_a |2 ley
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Organica de Incentivos
para Ascciaciones
Publico-Privadas y la
Inversion Extranjera.
Crdenar 3 i
emprendedares
urbanos o comerciantes

autdnomos.

T moviLIDAD

Promover una
ciudad répida,
estableciendo
sistemas
eficientes que
permitan
conectar a Quito
con el mundo, y
a los quitefios
dentro de su
ciudad a través
de un
transporte
publico de la
mias alta ealidad
que dé prioridad
al peaton y los
sistemas
sostenibles.

Brindar a Quito un
servicio transporte
publico centrado
en el usuario y el
peatén, que sea
planificado y de
calidad, vy que
emplee medios
tecnolégicos para
hacerlo sostenible
en el tiempo.
Actualizacién  del
Sistema
Metropolitano de
Transporte Pablico
de Pasajeros
Aplicacion del
Sistema Integrado

de Recaudo
Controlar el
cumplimienio de is
aplicacion del
Sistema Integrado
de Recaudo.
Revisidn del
régimen de

estacionamientos
en el Distrito para
aplicar la creacién
de un sistema
digital y
diferenciacion  de
tarifa por zonas.
Regularizacion de
plataformas
tecnoldgicas para
taxis para integrar
a las plataformas
tecnoldgicas al
servicio para que
compitan
equitativamente
con los taxis,

Hacer de Quita una
ciudad que
garantice la
accesibilidad
universal en sus
aceras, como

madin da trancita
megio nsite

—_— =

Ordenanzas | X X X X
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peatonal que
conecte grandes
espacios publicos,
] través de
corredores verdes
urbanos.

POLITICO

Transformar la
organizacion del
Municipio  del
oMQ pard
convertirlo en
una
administracién
plblica eficiente
y moderna, que
empiee a la
participacion
ciudadana como
un mecanismo
de gestién
publica, y que
vele por ofrecer

servicios de
excelencia a sus
ciudadanos.

Reestructurar el
Municipio
ubicando al
ciudadano y 5us
necesidades como
el centro de Ia
atencion y trabajo
que brinda el
Municipio de
Quito.

Revisar el Estatuto
de Autonomia del

DMQ Construccién
colectiva del
Estatuto de
Autonomia
conforme
establece el
proceso en el
Codigo  Orgénico

de  Organizacidn
Territorial,
Autonomia ¥
Descentralizacion.
Revision de todas
las ordenanzas
vigentes.

Revision de la
gestién
administrativa del
Municipio.
Redefinir las

facm... A== A

tades de las
Comisiones del
Concejo
Metropalitano
para evitar que
existan
atribuciones
ejecutivas.
Sistematizacion
informatica de la
data  producida
desde el municipio
para potenciar
gobierno abierto.
Actualizacidn de la
normativa que
regula la
institucién  Quito

Ordenanzas
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SOCIAL

Hacer de Quito
una cludad
educada,

segura, Inclusiva
y saludable que
atiende a la

poblacién
vulnerable ¥
favorece el

dasarrolla social
de todos los
habitantes de la
ciudad.

Honesto [t
oliminag
corrupelon,
Delinlt una nueva
capltalidad — para
Qulto e
trasclenda de sei ol
centro
administrativo del
Estado nacional, y
que se posiclone
como una cludad
referonte a nivel
naclonal y reglonal,
Proponer la
adopelon  de  las
competencias  de
un Goblerno
Regional en el
Estatuto de
Autonomla  para
percibir los
ingresos del ICE de
vehiculos, para ser

destinados a
proyectos de
movilidad

sostenible en la

: ciudad.

Fortalecer a Quito
como una ciudad

educada, que
atralga a los
mejores

estudiantes del!
Ecuador y la
region,

convirtiendo a la

LT e wn

LSy

centro de
conocimiento,
innovacién Y
desarrollo.

Acercar el

Muitivipiv e us
barrios y a los
quitefios para
impulsar  habitos
para una vida
saludable en los
nabitantes del
DMaQ.

Favorecer el
desarrollo integral
e inclusién de la
poblacién

Ordenanzas | X X
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vulnerable del
Distrito.
Incentivar la

mbmmmidam ml medislEa
SICNCIoON ar suwiew

maydr a través de
emprendimientos
que puedan hacer,
ya sea ensefiando
o aprendiendo,
conforme ai Fundo
de Inversién Social.
Elaborar e
implementar

politicas  pblicas
locales que regulen
el trabajo sexual
para frenar la
explotacién laboral
de trabajadoras
sexuales y de
nifios, nifas y
adolescentes.

Alcanzar una
seguridad integral
para las personas
que viven en Quito,
desde una visién
multidimensional.

Garantizar una
ciudad

planificada,
ordenada y
comnacta, aque
protege el
medio
ambiente, con
ciudadanos

empoderados ¥

rarracnancahlac
acponiac

=20 FYisas==

del cuidado de
los recursos.

Dar un servicio
éptimo al manejo
de los residuos
solidos, en base a
Ia

corresponsabilidad
con los habitantes
de la ciudad, para
aplicar un sistema
diferenciade  de

rannlosnidn
recoiscien,

ampliar el mercado
para el tratamiento
de basura, ¥y
reducir la
produccion per
cépita de iesiduos
en el DMQ.

Promover un
ambiente sano en
todo el DMQ,
protegiendo y
recuperande  los
espacios naturales,
salvaguardando la
diversidad

ecosistémica y
promoviendo el

Ordenanzas | X X
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4. MECANISMOS DE RENDICION DE CUENTAS:

fste Plan de Trabajo (2023-2027) se ha realizado conforme a las competencias prescritas para
el Mumaupwo del Distrito pMetropolitano de Quito en la notmativa nacional vigente, v e
encuentra debidamente respaldado por 1a Alianza UIO (Unidos, inclusvos ¥ organizados). Para
garantizar los gerechos de 105 mandantes, en particular el acceso a la informacion sobre 13
gestion municipal, el control social de las acciones y/u omisiones de los actos de la
administracién publica, y vigilar el cumphmiento de las politicas publicas, se ejecutard un
segurrmento del Plan de Trabap, implementando mecanismos de evaluacion por resultados e
impacto de 1as actiones presentadas, empleando las instituciones del Sistema Metropolitano de
varnapacon Liudadana y Lontrol Social gei UNLL, ¥ las herramientas informaticas que hagan
efectiva dicha participacion.
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ALIANZA VIO, UNIDOS INCLUYENTES Y ORGANIZADOS

Certificacion.

:n mi calidad de Procurador Comin de la Alianza UIQ, Unidos, Incluyentes y Organizados,
certifico que, el presente documento representa el Plan de Trabajo presentado por los
candidatos y canditas a la digindida de Concejales Urbanos por la Circunscripcion Urbana Sur
de canton Quito, para las Elecciones Seccionales 2023 y fue claborado de acuerdo a la

normativa vigente y debidamente socializado.

Quito, 20 de septicmbre de 2022,
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“Procurador.Comiin |
. Unidos, Incluy¢ntes y Organizados
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